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Workshop 1

Foretagets vasentliga
fragor

Vilka ar era intressenter och vad ar deras viktigaste fragor?
Vad sker runtom er, vad riskerar ni att paverkas av?

Hur paverkar ni er omvarld?

Vad star ert varumarke for? Vad ar ert hjarta/ er passion?

Allt &r viktigt, men vad ar viktigast?
- En workshop for att hjalpa dig att identifiera dina vasentliga fragor!
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e Vad behover vi forhalla oss till i vart hallbarhetsarbete? a

Vilka &r vara viktigaste intressenter? Vad ar de viktigaste Vad riskerar vi som foretag att paverkas av?
fragorna f6r vara intressenter? Vilka risker behover vi reducera?

Var i varlden finns
var vardekedja?

O Q

Vad star vart varumarke och vara produkter for?
Vad ar det som &r var passion?
Varfor finns vi?

-

Vad riskerar vi som foretag att paverka negativt?
Var har vi som foretag stora maéjligheter att paverka positivt

Vasentliga hallbarhetsfragor
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IN

tressenter

Foretagets intressenter -"grupper utan vars stéd organisationen skulle upphéra

att

existera”

Vilka ar vara viktigaste intressenter?
Vad ar de viktigaste fragorna for vara intressenter?
Uppfyller vi deras forvantningar?

Vad hander om vi inte uppfyller deras forvantningar? Medarbetare
* Bojkott av kunder _ ’
*  Forsaljningsstopp Myndigheter  — @@~ Media

* Etc.

\‘ Kunder

J
‘ Styrelse
/
‘\Wll___,llb

Ideella organisationer Leverantorer

4

Medborgare ‘
Invanare

Investerare
Agare
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0 Risk att paverkas

Vad hénder i omvdrlden?

3
@ X il
Globala verenskommelser Regleringar Initiativ/ramverk
GREENHOUSE
EU Green deal = Klimamevtralt 2050 GAS PROTOCOL
EU Climate law — 21 April 2021 ; A
JMee ceco owmpmunes
EU Action Plan on Financing Sustainable Tcm ! p Is -
Growth
¢ SC NuE
Corporate Sustainability Repording Directive (CSRD)
. Nm‘;:nm;ﬁ;;oﬂhg Directive NFRD) ‘:::*5;\ Q\ mncET
. GRIE= 2,
| Teihaenfng for Sretomoble Fulbnce, &,..9 : A
mp  Sustaingble Finonce Disclosure Repulation (SFDR] q CDP
| W)  Due Diigence and Corporate Accountobility @f

Mycket av det som hander i omvarlden paverkar oss som foretag och vara affarer. Pandemi, ravarubrist,
konflikter, extremvader, etc. Textilvarldens globala vardekedjor innebar manga risker. Vilka ar vara storsta
risker? Hur kan vi reducera dessa risker?
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9 Risk att paverka

e
© Fisder/dun et pjurtiber B
derfdun [ — Fil m
ey
| ecrrodukter
Produktion av
i komplexvara ﬁ i

Tier 2 (Produktion av material)

Tier 4 (Utvinning av révara)

Tier 3 (FBradling av révara)

. Produktion av
textilvara

w

Tier 1 (Produktion av produkt)

Sociala Kemikalier
ferhallanden
— Fr=
H &
Biologisk
méangfald

Klimat

Vatten

Var produktion och produkter riskerar ocksa att paverka omvarlden. Vilken typ av negativ paverkan har vi

som foretag pa planet, manniska och djur? Var har vi méjlighet att paverka positivt?
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staciium LINDEX —
P& Stadium brinner vi fér rérelse. | stort och smatt. Fran enklaste tréningspass til Ett IOfte for Va rt h og re syfte

.e
° Va r u I I l a r ket drémmen om en hallbar planet. Pd samma satt som vi behéver vara i balans mast
avenvan miljo:varaidet. Darfordortsattervartarbete;med attta-framprodukter’p Kvinnan ar allt fér oss. Kvinnor r inte enbart dem som &lskar att bara
ett ansvarsfullt satt fér ménniska, djur och miljs. . . . . ) .
vara plagg - de har en avgérande roll i hela var vardekedja, fran

bomullsfaltet till provrummet. Vi existerar for att starka och inspirera
kvinnor, oavsett vad de har for relation till oss. Det &r vart hogre syfte.

XHOUDINI

Vi har kommit langt i den transformation som vi ser framfor oss,
men som foretag méaste vi ta oss bortom noll och bli en positiv och
regenerativ kraft for samhillet och planeten. Annars finns det ingen
anledning for oss att driva féretag dver huvud taget.

Det kanske viktigaste for att hitta ratt drivning, langsiktighet och trovardighet i sitt hallbarhetsarbete ar att

det ar tatt kopplat till foretagets “hjarta”.
Vad ar vara drivkrafter? Var varderingar? Vad ar det varumarket star for? Vad ar det vi erbjuder vara

kunder?
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Vad behover vi forhalla oss till i vart hallbarhetsarbete?

Vilka ar vara viktigaste intressenter? Vad dr de viktigaste

fragorna for vara intressenter?

Medarbetare

Myndigheter /.\
@ ()

/ \
‘ Kunden
|

Media

Medborgare
Invanare

.\

Invesg_erare ‘\

Agare . .
——

Ideella organisationer

. Styrelse
/

Leverantorer

Vad star vart varumarke och vara produkter for?
Vad &r det som &r var passion?

Varfor finns vi?
q) Erbjudande

Vidrderingar

Drivkraft
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Exempel

Resurseffektivitet
Produktkvalitet och —livslangd
Vattenanvandning
Avfallshantering
Férpackningsmaterial
Minska skadliga kemikalier
Material
Biologisk méngfald/re-generativ design
God hdélsa
Balans jobb /fritid

Maénskliga rattigheter och
arbetsférhallanden

Klimatutslapp
Klimatanpassning
Energieffektivitet

Logistik

Jamstalldhet, jamlikhet och méangfald

Deltagande och engagemang
Etik/vérdegrund
Anti-korruption
Kundngjdhet
Produktinformation
Konsumtion
Ledarskap
Konsumentradgivning och skétselrad
Kompetensutveckling- och férsérining
Produktmarginaler och |dnsamhet
Datasdkerhet
Transparens och spérbarhet
Innovation
Digitalisering
Lokalt samhéllsengagemang
Branschsamverkan

Politisk péaverkan

Prioritering

¥

Vasentliga hallbarhetsfragor

Vad riskerar vi som foretag att paverkas av?
Vilka risker behéver vi reducera?

Krig och Lagar och Politiska
konflikter regler beslut
Korruption ; -
Vattenbrist Flovarloa: Véder
katastrofer
Oversvdmningar Pandemi

Vad riskerar vi som foretag att paverka negativt?
Var har vi som foretag stora maojligheter att paverka positivt

7 |55

Sociala Kemikalier
forhallanden
M
H BB
Biolegisk
mangfald
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